
 

 
 

 

 

 

O ERASMUS+ é um programa da União Europeia que promove a mobilidade de estudantes e profissionais da educação entre os 

países membros, com o objetivo de estimular a cooperação internacional e o intercâmbio cultural. A acreditação Erasmus+ para 

escolas é um processo que permite às escolas serem reconhecidas como parceiras do programa e que tenham acesso a 

oportunidades de financiamento e cooperação internacional. 

Os principais objetivos da acreditação ERASMUS+ para a escola são: 

1. Aumentar a qualidade e a relevância do ensino e aprendizagem: Através do intercâmbio de alunos, professores e 

profissionais da educação, as escolas podem beneficiar da troca de experiências e boas práticas de outras instituições, o que 

pode levar a uma melhoria da qualidade e da relevância do ensino e aprendizagem. 

2. Estimular a inovação e a criatividade: Ao participar do programa Erasmus+, as escolas podem ter acesso a novas ideias e 

abordagens pedagógicas, o que pode estimular a inovação e a criatividade nos processos de ensino e aprendizagem. 

3. Promover a internacionalização e a diversidade cultural: Através do intercâmbio de estudantes e profissionais da 

educação, as escolas podem promover a diversidade cultural e a compreensão intercultural, o que é essencial num mundo 

global. 

4. Desenvolver competências linguísticas e interculturais: A participação no programa Erasmus+ pode ser uma 

oportunidade para os alunos e profissionais da educação desenvolverem suas competências linguísticas e interculturais, o 

que promove o sucesso académico e profissional em um contexto internacional. 

5. Desenvolver a inclusão e o bem-estar na escola, aprimorando o uso de novas metodologias de ensino e trabalhando os 

aspetos relacionais entre os atores da escola: professores, alunos, equipas de trabalho, pais/encarregados de educação. 

6. Desenvolver a educação digital e o uso das TIC, transformando a escola numa escola inteligente, sustentável e sensível: 

orientada para a digitalização responsável, com a pessoa no centro do processo. 

7. Aumentar a visibilidade e reputação da escola: A acreditação Erasmus+ pode aumentar a visibilidade e a reputação da 

escola, uma vez que ela é reconhecida como uma instituição de ensino que valoriza a cooperação internacional e a promoção 

da diversidade cultural. 

 

A acreditação ERASMUS+ para professores é um processo que permite que os professores sejam reconhecidos como participantes 

do programa Erasmus+, o que lhes dá acesso a oportunidades de mobilidade internacional, formação e desenvolvimento profissional.  

Os principais objetivos da acreditação ERASMUS+ para os professores são: 

1. Promover a qualidade do ensino e aprendizagem: Através da participação em projetos e atividades do programa Erasmus+, 

os professores podem ter acesso a novas metodologias, recursos e boas práticas pedagógicas, o que pode levar a uma 

melhoria da qualidade do ensino e aprendizagem. 

2. Estimular a inovação e a criatividade: A participação no programa Erasmus+ pode ser uma oportunidade para os 

professores desenvolverem novas ideias e abordagens pedagógicas, o que pode estimular a inovação e a criatividade nos 

processos educacionais. 

3. Desenvolver competências linguísticas e interculturais: A participação no programa Erasmus+ pode ser uma 

oportunidade para os professores desenvolverem suas competências linguísticas e interculturais, o que é importante para o 

sucesso acadêmico e profissional em um contexto internacional. 

4. Aumentar a empregabilidade e a mobilidade profissional: A acreditação Erasmus+ pode ser uma vantagem competitiva 

no mercado de trabalho, uma vez que indica que o professor tem experiência em mobilidade internacional e formação 

contínua. 

5. Promover a cooperação internacional e a diversidade cultural: A participação no programa Erasmus+ pode ser uma 

oportunidade para os professores promoverem a cooperação internacional e a diversidade cultural, o que é essencial num 

mundo global.  

 



 

 
 
 

6. Apoiar o desenvolvimento profissional dos professores em todas as áreas de educação, incluindo as componentes da 

educação inclusiva e a partilha e transferência de boas práticas. 

7. Promover a mobilidade dos estudantes na área Europeia e promover a interação com os seus pares. 

8. Promover o desenvolvimento profissional e ações que permitam a aquisição de competências de gestão e liderança. 

9. Estender a dimensão Europeia a toda a comunidade educativa (assistentes operacionais e técnicos e técnicos superiores), 

contribuindo para a criação da Área Europeia de Educação. 


